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LÖFFLER

 Hersteller funktioneller Sportbekleidung seit 1973

 Hauptfirmensitz & Produktionsstandort: 
Ried im Innkreis, Oberösterreich (12.000 Ew.)

 295 Arbeitsplätze

 Unternehmen der Fischer Group

 Vertriebsweg: Sport- und Radfachhandel

 Exportanteil: 60%

RIED IM INNKREIS

Das Unternehmen

LÖFFLER Firmensitz Ried im Innkreis



FACTS & FIGURES

Firmenname: LÖFFLER GmbH
Firmensitz: Ried im Innkreis, Südtirolerstrasse 41
Telefon: +43 / 7752 / 84421
Homepage: www.loeffler.at
Online-Shop: www.loeffler-shop.at

Geschäftsführer:  Mag. Otto Leodolter
Produkte: Bike, Nordic Sports, Mountain Sports, 

Running, Underwear

UNTERNEHMEN UNTERNEHMENSDATEN
Umsatz in Mio. €:  

2014/15: 21,45
2015/16: 22,98
2016/17: 24,80
2017/18: 26,00
2018/19: 27,40
2019/20: 26,80
2020/21: 27,99
(Geschäftsjahr: 01.03. – 28./29.02.)

Mitarbeiter: 210 am Standort Ried (AT),
davon 15 Lehrlinge
85 in Tryavna (Bulgarien)

Zugehörige Unternehmen: Löffler Bulgarien

Das Unternehmen



Die Marke

LÖFFLER MISSION
intern, sinnstiftend, konkreter

Wir beweisen jeden Tag, dass innovative, 
hoch-qualitative Sportbekleidung 
verantwortungsvoll in Österreich / Europa 
hergestellt werden kann.

LÖFFLER VISION
extern, Idealbild, Leitstern

LÖFFLER ermöglicht 
AusdauersportlerInnen besser* zu 
werden.
*als AthletInnen und als KonsumentInnen

DIE MARKE
MISSION UND VISION



LÖFFLER LÖFFLER ist nicht nur eine Marke, sondern 
auch Produzent. Das unterscheidet uns wesentlich 
von vielen Mitbewerbern unserer Branche.

• Mit einer hohen Fertigungstiefe
Herstellungsschritte wie Produktentwicklung 
und Design, Strickerei, Zuschnitt, Druck, 
Konfektion, Näharbeiten bis hin zu Endkontrolle, 
Lager und Versand – erfolgen nach wie vor in 
Österreich!

IST EINZIGARTIG

Das Unternehmen



 Entscheidung einen Nachhaltigkeitsbericht nach GRI 
Standard zu erstellen.

 Daten sammeln

 Status Quo festlegen

 Ziele formulieren

 Maßnahmen zur Zielerreichung vereinbaren

 Maßnahmen umsetzten

Nachhaltigkeitsbericht



 Es wurden 81 Maßnahmen aus den Zielen des 
Nachhaltigkeitsberichts abgeleitet

 Jede Maßnahme mit Prioritäten für Jahr 1, 2, 3 und 
jeweils  zuständiger Person versehen

 15 Maßnahmen sind per 10/21 bereits umgesetzt
Fenstertausch, PV-Anlage, Neubau BG, Klimaneutralität, 
Mitarbeiterbefragung, Analyse Mikroplastik, Auftritt Lehrlingsmessen…

 24 Maßnahmen sind in Arbeit

Maßnahmen NH Bericht



Soziale & ökologischE

ASPEKTE DER LIEFERKETTE

Die Marke

Wesentliche soziale Aspekte: 

 menschenwürdige und faire Arbeitsbedingungen, 
wie z.B.: keine Kinderarbeit, keine Zwangsarbeit, 
keine Diskriminierung, Vereinigungsfreiheit, faire 
Löhne und geregelte Arbeitszeiten….

 sichere Arbeitsbedingungen: alle Aspekte der 
Arbeitssicherheit

Wesentliche ökologische Aspekte: 

 Klimaverträglichkeit und Ressourcenschutz 
(ökologischer Fußabdruck, Wasserverbrauch, 
Biodiversität…)

 Vermeidung und Reduktion von Umweltrisiken
(Chemikalieneinsätze, Abfallmanagement…)

 Verwendung nachhaltiger Materialien 
(Post - & Preconsumer Recycling….)



Lieferkettenmanagement

ÜBERBLICK SOZIALE ASPEKTE
Löffler

NH Bericht STEP

LÖ BG

Lohnp.
STEP

FWF

Ebene 1

Ebene II

Ebene III
A- Lieferanten

1 x Ausrüster

Starmanns / ERSA



Soziale Aspekte

 STEP Zertifizierung Lohnpartner, Ausrüsters

 Antrag FWF

 Maßnahmen in Abstimmung mit FWF
( Brand Performance Check, Audits, Quality 
Assessment etc.)

 Maßnahmen aus NH Bericht

 STEP Zertifizierung Bulgarien

Löffler Ried & Bulgarien Lohnpartner A- Lieferanten

 Maßnahmen laut Mark Starmanns
- Info über Zertifikate einholen
- ERSA Verhaltenskodex und Äquivalenzanalyse
- CAP Management …..



Überblick Ökol.  Aspekte

Löffler NH Bericht
STEP

LÖ BG

Ebene 1

Ebene II A- Lieferanten

Löffler Standard

BLUE SIGN, GOTS, 
STEP, HIGG, ZDHC…

ÖKOTEX 100

Lieferkettenmanagement



Ökologische Aspekte

To Do´s
ÖKOLOGISCHE ASPEKTE

Ried & Bulgarien:

 Umsetzung der einzelnen Punkte laut 
Maßnahmenplan „NH Bericht“

- Energieeffizienz erhöhen ( Ökostrom 
Bulgarien)
- Erhöhung des Anteils an Recyclingmaterial
- Abfalltrennkonzept 
- etc…..

A - Lieferanten:

 Umsetzung der einzelnen Punkte laut 
Maßnahmenplan „Maßnahmenplan 
ökologische Aspekte“

- Fragebogenerstellung (retraced) mit 
Starmanns und Einholung der Info´s
- Löffler Standard erstellen
- Evaluation der Zertifikate und Abgleich mit 
Löffler Standard
- Fabrikentwicklung 
- etc…..



Ressourcen
& TIMELINE

211 212 221 222 231 232

Soziale
Aspekte

Ökologische
Aspekte

FWF 
beantragen

RE TRACE  Phase 1 Datenbank

STEP Bulgarien & Ausrüster prüfen und 
durchführen

RE TRACE  Phase II Datenbank + Website

Fragebogen 
Starmanns SEQ/Äquivalenz/Audit

Weitere Schritte A Lieferanten mit Starmanns

To be discussed

FWF Mitgliedschaft

1 Teil 
System soz. 
& ökolog.

2 Teil System soz & 
ökologisch

Lieferkettenmanagement



 Überblick über Gesamtheit der Partner/ Lieferanten

 Informationsverwaltung der Partner über relevante Daten 
wie Audits, Zertifikate etc.

 Überblick über Partner auf Produktebene

 und vieles mehr…

Retraced Database



DANKE FÜR IHRE 
AUFMERKSAMKEIT!


